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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO
NA MODALIDADE DE RELAGCAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO RESTRITO A CANDIDATOS ABRANGIDOS PELO PROGRAMA DE
REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA DE VINCULOS PRECARIOS
(Escolaridade Obrigatéria 122 Ano)

Ata do Juri

Aos vinte dias do més de junho de dois mil e dezoito, pelas quinze horas, reuniram, Julia Cristina
Silva Augusto, Técnica Superior, Marta Susana Gomes Sampaio, Técnica Superior e Anabela
Cristina Nunes Rodrigues Diogo, Chefe de Divisdo da Cultura e do Turismo, que constituem o
jari do procedimento concursal referenciado em epigrafe, do qual o primeiro é presidente, aberto
por aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico OE201805/0815 e na pagina eletronica da
Camara Municipal de Abrantes, a fim de procederem a verificagdo dos requisitos de admisséo e
elaborarem a lista dos candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal.

Depois de apreciadas as candidaturas, o juri deliberou, por unanimidade, admitir e excluir os
candidatos, conforme a lista que a seguir se apresenta:

CANDIDATO ADMITIDO
Helena Isabel dos Santos Gaudéncio

CANDIDATOS EXCLUIDOS
N&o ha candidatos excluidos

Foi decidido, por unanimidade, que ao candidato admitido sera aplicado o método de selegéo
estabelecido no ponto 12 do aviso de abertura do procedimento concursal (Avaliagdo Curricular
(AC).

N&o havendo mais assuntos a tratar, foram pelo presidente do juri encerrados os trabalhos,
lavrando-se esta ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

Julia Cristina Silva Augusto

%g’ GisBue b Slue A%u.:é“

Marta Susana Gomes Sampaio
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